МБОУ «Общеобразовательная школа 

психолого-педагогической поддержки №101» 

ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

                 Администрация нашей школы заинтересована в высокой квалификации работников, работники заинтересованы в достойной оплате своего труда. Таким образом, необходим баланс интересов обеих сторон. Для этого в школе функционирует профсоюзный  комитет. 
1. Информация о профсоюзной организации
Первичная профсоюзная организация школы насчитывает 50 членов трудового коллектива, что составляет  74,6% (данные на 01.01.2017 г.)
Первичная профсоюзная организация руководствуется в своей деятельности Уставом профсоюза, Законом «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», Положением первичной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ, иными нормативными актами профсоюза.
Первичная профсоюзная организация школы создана для реализации уставных целей и задач профсоюза по представительству и защите социально-трудовых, профессиональных прав и интересов членов профсоюза на уровне школы, при взаимодействии с органами государственной власти, работодателями и их объединениями, общественными и иными организациями.
2. Задачи первичной профсоюзной организации 
· Содействие повышению уровня жизни членов профсоюза, состоящих на учете в первичной организации профсоюза школы
· Представительство интересов членов профсоюза в соответствующих органах управления школой
· Участие в разработке локальных правовых актов, регулирующих трудовые отношения, условия быта, охрану здоровья
· Обеспечение членов профсоюза школы правовой и социальной информацией
· Разработка и осуществление организационных и финансовых мер по усилению мотивации профсоюзного членства, эффективной деятельности профсоюзной организации, её выборных органов по реализации уставных задач. 
Первичная организация профсоюза школы свободно распространяет информацию о своей деятельности, в том числе используя сайт школы

В школе работает  сотрудников – 67
Совместителей, они не являются членами профсоюза - 5
Членов профсоюза  сотрудников - 50
СОСТАВ ПРОФСОЮНОГО КОМИТЕТА

Жихарева М.А.- председатель профсоюзной организации
Кузнецова Е. А - председатель комиссии по ведению переговоров  и заключению коллективного договора

Селякина Т.П.- председатель комиссии по организации досуга и отдыха членов профсоюза

Быкова С.Г. – председатель организационно-массовой комиссии
Князева Н.П.- уполномоченный по защите социально-трудовых прав

Борзякова О.Н.- председатель ревизионной комиссии

Реут Т.С.- уполномоченный по охране труда

Дубатова Ж.М, Мухамадеева Р. В.- ответственные за работу с ветеранами.

План работы Профсоюзного комитета на 2016-2017 г.

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Примечания

	I. Профсоюзные собрания

	1.

2.
	О выполнении правил внутреннего трудового распорядка. Утверждение правил внутреннего трудового распорядка.

Отчетно-выборное профсоюзное собрание.
	Сентябрь

Ноябрь


	Профком
	

	II. Собрания трудового коллектива

	1.
	О ходе выполнения коллективного договора, принятого на собрании работников школы
	Декабрь
	Председатель ПК совместно с администрацией
	

	2.
	Принятие соглашения по охране труда
	Январь
	Профком совместно с администрацией
	

	III. Заседания профсоюзного комитета

	1.
	Подготовка школы к новому учебному году. 

Санитарное состояние кабинетов. 

Учебная нагрузка учителей.
	Август
	ПК совместно с администрацией
	

	2.
	О подписке на газету «Мой профсоюз». 

О ведении учета членов профсоюза в первичной профорганизации. 

О подготовке  ко Дню учителя.
	Сентябрь
	Председатель ПК
	

	3.
	Обсуждение плана работы ППО. Об утверждении сметы расходования членских взносов в профсоюзной организации. Разбор заявлений
	Октябрь
	Председатель

ПК
	

	4.
	О состоянии охраны труда, техники безопасности в школе.

 Организация общественного питания. 

Разбор заявлений.
	Октябрь
	Профком совместно с администрацией
	

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Примечания

	5.
	Обсуждение проекта соглашения по охране труда.   О социальных льготах работников учреждения. Разбор заявлений.
	Ноябрь
	Председатель профкома
	

	6.
	О подготовке к Новому году. Отчет ревизионной комиссии по системе расходов. 

Об утверждении графика отпусков. 

Разбор заявлений.
	Декабрь
	Профком
	

	7.
	О подготовке ко Дню защитника Отечества.

 Разбор заявлений.
	Январь
	Профком
	

	8.
	О санитарно-гигиенических условиях работы в школе. 

О подготовке к Международному женскому дню. Разбор заявлений.
	Февраль
	Профком
	

	9.
	Работа с ветеранами труда. Разбор заявлений.
	Март
	Профком совместно с администрацией
	

	10.
	О распределении учебной нагрузки. О работе ревизионной комиссии. 

Разбор заявлений.
	Апрель
	Профком совместно с администрацией
	

	11.
	Отчет администрации школы о выполнении коллективного договора
	Май
	Администрация.

Председатель профкома.
	

	IV. Массовые мероприятия

	1.
	День знаний
	Сентябрь
	Профком, администрация
	

	2.
	День учителя
	Октябрь
	Профком, администрация
	

	3.
	День пожилого человека
	Октябрь
	Профком, администрация
	

	4.
	Новый год
	Декабрь (январь)
	Профком, администрация
	

	5.
	День защитника Отечества
	Февраль
	Профком, администрация
	

	6.
	Международный женский день
	Март
	Профком, администрация
	

	7.
	День Победы
	Май
	Профком, администрация
	

	8.
	Участие в городских конкурсах, спортивных мероприятиях
	согласно положениям (по плану города)
	Профком, администрация
	

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Примечания

	V. Вопросы на контроле

	1.
	Внутрипрофсоюзная работа.

	2.
	Выполнение коллективного договора

	3.
	Аттестация педагогических работников.

	4.
	Работа с молодыми специалистами.

	5.
	Работа с ветеранами.

	6.
	Выполнение трудового законодательства и законодательных актов 

по охране труда.


